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Procès-verbal de la séance ordinaire du Conseil de la Municipalité régionale 
de Comté de Bécancour (volet incendie), séance du 11 juin 2025, tenue à la 
salle du conseil des maires de la MRC de Bécancour à 19 h 30 sous la 
présidence de Mario Lyonnais, préfet de la MRC de Bécancour et maire de 
Sainte-Françoise, à laquelle sont représentées les municipalités suivantes : 

 
Deschaillons-sur-Saint-Laurent M. Christian Baril, maire 
Fortierville Mme Julie Pressé, mairesse 
Lemieux M. Martin Blanchette, représentant 
Manseau M. Guy St-Pierre, maire 
Parisville M. René Guimond, maire 
Sainte-Françoise M. Yvon Paulin, représentant 
Saint-Sylvère Mme Sylvie Tanguay, mairesse 
Sainte-Cécile-de-Lévrard M. Simon Brunelle, maire 
Sainte-Marie-de-Blandford Mme Ginette Deshaies, mairesse 
Sainte-Sophie-de-Lévrard  M. Jean-Guy Beaudet, maire 
Formant quorum 

 
Absents : 
M. Éric Dupont, maire de Saint-Pierre-les-Becquets 
Mme Lucie Allard, mairesse de la ville de Bécancour ainsi que leurs représentants 
 
Assistent également à cette séance : 
M. Vincent Marcoux, directeur général 
M. Guy Lemieux, directeur incendie 
Mme Virginie Demers, préventionniste 
 
 

 
1. PRÉSENCES ET VÉRIFICATION DU QUORUM 
 
On procède à la prise de présences et le quorum est constaté. 
 
2. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 
M. Mario Lyonnais souhaite la bienvenue à tous et procède à l’ouverture de la séance (19 h 31). 
 
3. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
Après l’ouverture de la séance, on procède à la lecture du projet d’ordre du jour. 
 

RÉSOLUTION # 2025-06-138 
 
SUR PROPOSITION DE Mme Julie Pressé; 
 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS que l’ordre du jour soit 
accepté tel quel en laissant l’item AFFAIRES NOUVELLES ouvert. 
 
1. PRÉSENCES ET VÉRIFICATION DU QUORUM 
2. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
3. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
4. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL-SÉANCE DU 9 AVRIL 2025 
5. CORRESPONDANCE 
6. FINANCES – SSIRMRCB 

6.1 Liste des encaissements et déboursés 
 6.2 Suivi budget 

6.3 Liste des comptes à approuver 
7. RAPPORT PRÉVENTION 

7.1 Camp 911 – COMPLET 
7.2 Prévention résidentielle  
7.3 Bilan de mi-année 

8. RAPPORT DIRECTION 
8.1 Suivi des interventions 
8.2 Sécurité civile - Fonds régions et ruralité (FRR) volet 4 - coopération 

intermunicipale - poste de coordonnateur de sécurité publique 
9. RESSOURCES HUMAINES 

9.1 Formation P1 
10. AFFAIRES NOUVELLES 
11. PÉRIODE DE QUESTIONS 
12. LEVÉE OU AJOURNEMENT DE LA SÉANCE 
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4. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL-SÉANCE DU 9 AVRIL 2025 
 

RÉSOLUTION # 2025-06-139 
 
SUR PROPOSITION DE Mme Ginette Deshaies 
 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS que le procès-verbal de la 
séance du 9 avril 2025 soit accepté tel quel avec dispense de lecture. 
 
5. CORRESPONDANCE 
 
Aucune correspondance. 
 
6. FINANCES – SSIRMRCB 
 
6.1 Liste des encaissements et déboursés 
 
Les encaissements pour la période du 4 avril au 31 mai 2025 s’élèvent à 138 490, 08 $. 
 
Les déboursés pour la même période s’élèvent à 173 721, 89 $. 

 
6.2 Suivi budget 
 
M. Lemieux présente le suivi du budget de l’année 2025. 
 
6.3 Liste des comptes à approuver 
 

RÉSOLUTION # 2025-06-140 
 
CONSIDÉRANT le règlement no. 335 décrétant les règles de contrôle et de suivi budgétaires ; 
 
CONSIDÉRANT les explications reçues ; 
 
SUR PROPOSITION DE M. Christian Baril 
 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS d’autoriser le secrétaire-
trésorier et/ou directeur incendie à effectuer les dépenses à venir, ainsi qu’il suit : 
 

DATE FOURNISSEUR DESCRIPTION MONTANT 

2025-06-05 Arsenal Test annuel camions 5 991, 81 $ 

2025-06-05 Carl Thibault Mise à niveau pompe 209 10 000 $ 

 TOTAL  15 991, 81 $ 

 
 
7. RAPPORT PRÉVENTION 
 
7.1 Camp 911 – COMPLET 
 
M. Lyonnais s’informe sur la provenance des candidats du camp 911. 
 
Mme Demers l’informe qu’il y a 12 candidats qui résident sur le territoire du SSIRMRCB et 2 
candidats qui ne résident pas sur le territoire du SSIRMRCB. 
 
7.2 Prévention résidentielle 
 
Aucun point. 
 
7.3 Bilan mi-année 
 
Aucun point. 
 
8. RAPPORT DIRECTION 
 
8.1 Suivi des interventions 
 
Aucun point. 
 
8.2 Sécurité civile – Fonds régions et ruralité (FRR) volet 4 – coopération 

intermunicipale – poste de coordonnateur de sécurité publique. 
 
M. St-Pierre se questionne à savoir si on peut avoir des subventions pour le poste de 
coordonnateur incendie. 
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M. Lemieux affirme qu’il est possible d’avoir des subventions, mais il faut jumeler le poste de 
coordonnateur de sécurité civile pour y avoir accès.  
 
9. RESSOURCES HUMAINES 
 
9.1 Formation P1 
 

RÉSOLUTION #2025-06-141 
 
CONSIDÉRANT QUE nous avons 7 candidats à former ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la formation débutera à l’été 2025 ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la dépense était prévue au budget ; 
 
SUR PROPOSITION DE M. Guy St-Pierre 
 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS d’accepter la formation 
d’une cohorte de 7 candidats comme prévu au budget. 
 
10. AFFAIRES NOUVELLES 
 
Mme Deshaies demande des nouvelles de la soirée country et félicite les pompiers qui ont 
participé à l’activité. 
 
11. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
 
12. LEVÉE OU AJOURNEMENT DE LA SÉANCE 
 

RÉSOLUTION # 2025-06-142 
 
SUR PROPOSITION DE Mme Sylvie Tanguay 
 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS que la présente séance 
soit levée le 11 juin 2025 à 20 h 28. 
 
 
 
 

Mario Lyonnais 
Préfet 

 Vincent Marcoux 
Directeur général 
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