Territoire d’eau, de découvertes agro, de vélo et de culture,
la MRC de Beauharnois-Salaberry se démarque par son
implication dans de nombreux projets de développement.
Composée de sept municipalités, elle se trouve au cceur d’un

grand réseau d’acteurs dynamiques et engageés.

Offre d’emploi

TECHNICIEN EN GEOMATIQUE

Ton role

Concevoir et réaliser des cartes thématiques
a laide dun systeme d’information
géographique (SIG) et/ou du WEB;

Réaliser des analyses spatiales de la photo-
interprétation, des traitements et de la création
de données géospatiales, s’inscrivant
particulierement dans le cadre de la révision
du schéma d’aménagement de la MRC;

Acquérir, élaborer, structurer, convertir,
modéliser et mettre a jour les bases de
données a référence spatiale, les données
descriptives et géométriques avec l'aide de
différents outils géomatiques

Réaliser des projets en lien avec |la
geomatique pour I'ensemble des services de
la MRC;

Contribuer au développement des services en
géomatique offerts et adaptés aux besoins
des sept (7) municipalités de son territoire.

Notre offre

Poste contractuel de deux ans avec possibilité de renouvellement de 35 heures par semaine

(réparties sur 4 jours et demi);

Nos besoins

e Diplébme

d'études collégiales (DEC) -
Technologie de la géomatique ou toutes autres
combinaisons d’études et d’expériences reliées
a I'emploi;

Deux (2) années d’expérience pertinente a la
fonction;

Maitrise d'ArcGIS Pro, ArcGIS Entreprise - un
atout;

Connaissance des systémes de gestion de base
de données (Access, PostgreSQL, PGAdmin,
Oracle, SQL Server) et des langages et requétes
SQL - un atout;

Connaissance des plates-formes de cartographie
dynamique Web (ArcGIS Online, ArcGIS
Entreprise), un atout;

Expérience en milieu municipal ou supra-local, un
atout;

Faire preuve dautonomie, de rigueur et
démontrer un grand sens de I'organisation et des
priorités.

Salaire entre 62 792 $ et 75 408 $ annuellement (selon expérience);

Avantages sociaux trés compétitifs (régime de retraite avec cotisation de I'employeur jusqu’a
7,5 %, assurances collectives avec dentaire et assurance vie a 50 %);

Télétravail possible, selon les politiques et les besoins de I'organisation.

Faire parvenir votre C.V. au plus tard le 30 avril 2026, par courriel a : servicerh@mrcbhs.ca

N.B. La forme masculine est employée pour plus de commodité et désigne aussi bien les femmes que les
hommes. Seuls les candidats retenus seront contactés.
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