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 AVIS DE CONVOCATION  

ASSEMBLÉE RÉGULIÈRE 

 

 

DATE :  Mercredi 19 août 2026  

HEURE :  15 h 30 

LIEU :  Salle Memphré / MRC Memphrémagog  

 

ORDRE DU JOUR 

 

  

1. Ouverture et présences 

2. Adoption de l'ordre du jour 

3. Adoption du procès-verbal du 17 juin 2026 

4. Affaires découlant du procès-verbal du 17 juin 2026 

  

5. ÉVALUATION 

 5.1 Rapport sur la tenue à jour des rôles 

  

6. DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE, SOCIAL ET CULTUREL 

 6.1 VOLETS ÉCONOMIQUE ET TOURISTIQUE 

 6.1.1 Rapport d’activités 

 6.2 DOSSIERS CULTURELS 

 6.2.1 Rapport d’activités 

 6.3 DOSSIERS FONDS RÉGIONS ET RURALITÉ (FRR) 

 6.3.1 Rapport d’activités 

 6.4 DÉVELOPPEMENT SOCIAL 

 6.4.1 Rapport d’activités 

 6.4.2 Dépôt du rapport d’activités 2025-2026 Équijustice 

  

7. AMÉNAGEMENT 

 7.1  Rapport d’activités  

 7.2 Règlement 11-25-3 modifiant le schéma d’aménagement et de développement 
durable 

 7.2.1 Dépôt et présentation du règlement 

 7.2.2 Avis de motion 

  

8. DÉVELOPPEMENT DURABLE 

 8.1 MILIEUX NATURELS ET ENVIRONNEMENT 

 8.1.1 Rapport d’activités 

 8.1.2 Signature convention d’aide financière et entente intermunicipale – Programme  
         ATCL volet 2 

 8.2 TRANSPORT ET MOBILITÉ DURABLE   

 8.2.1 Rapport d’activités 

 8.2.2 Règlement 16-26 - Adoption 

 8.2.3 Modalité du transport adapté 

 8.2.4 Projet de vélos à assistance électrique en libre-service – Autorisation appel d’offres  

  



9. SÉCURITÉ PUBLIQUE 

 9.1 SÉCURITÉ INCENDIE 

 9.1.1 Rapport d’activités 

 9.1.2 Proposition regroupement sécurité civile 

 9.2 PROTECTION POLICIÈRE - SQ 

 9.2.1 Rapport d’activités 

  

10. ADMINISTRATION 

 10.1 Compte à payer 

 10.2  Résolution de concordance et de courte échéance relativement au règlement 
d’emprunt no 12-16 

 10.3 Demande politique- Récupération des frais de travaux sur les ventes pour non-
paiement de taxes 

 10.4  Calendrier des prévisions budgétaires 2027 

 10.5   Rapport et plan d’action- Optimisation des communications 

 10.6   Ressources humaines (le cas échéant)  

  

11. DIVERS 

  

12. CORRESPONDANCES 

 12.1 Demande d’appui de l’AOMGMR en lien avec le Règlement sur la récupération et 
la valorisation de produits par les entreprises (RRVPE) 

 12.2   Résolution d’appui au projet de programme de médecine de famille de l’université 
du Québec 

  

13.  PÉRIODE DE QUESTIONS 

  

14. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

  

  


