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Bien rares sont les moments où nous nous 
arrêtons pour revoir le chemin parcouru et 
les retombées de nos actions. L’équipe de 
Développement économique Memphrémagog 
carbure aux défis, à l’audace et à l’atteinte  
de résultats. Toujours faut-il, à un moment  
ou à un autre, prendre un instant pour observer 
les progrès accomplis à partir d’objectifs clés 
et les communiquer à la communauté à laquelle 
nous consacrons nos efforts.

Vous trouverez ici un portrait mi-annuel du 
travail de professionnels dévoués à la création 
de valeur dans la MRC de Memphrémagog.  
La planche est pleine d’opportunités pour le 
reste de l’année et celle à venir. La motivation 
est au rendez-vous. L’engagement des troupes 
l’est encore plus! 

Je souhaite que cette lecture vous permette  
de mieux comprendre comment sont réservées 
les ressources dévouées aux initiatives de 
développement économique sur le territoire  
de Memphrémagog.

En terminant, je rends hommage à ces 
jeunes talents : Claudine, Émilie, Laurence, 
Tommy, Véronique et Vickie. Je souligne leur 
haut sens de l’engagement, leur motivation 
à toute épreuve, leur imputabilité et leur 
professionnalisme. Le territoire est plus que  
bien servi par cette équipe talentueuse qui  
ne compte pas ses heures. Merci également  
à Nicolas et à Ève pour leur soutien à bien faire 
connaître nos initiatives.  

Bonne lecture! 

Stephen Cabana
Directeur du développement économique  
de la MRC de Memphrémagog

MOT DE  
L’ÉQUIPE
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DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE  
MEMPHRÉMAGOG 
EN BREF… 

VISION 

OBJECTIFS CLÉS  

Réunis autour de valeurs d’équipe fortes, comme l’audace, le dépassement de soi, la rigueur et 
l’entraide, les conseillers aspirent à ce que Développement économique Memphrémagog soit un moteur 
d’engagement, de collaboration et d’innovation pour la prospérité du territoire de Memphrémagog,  
et ce, en faisant preuve de créativité et d’une grande écoute des besoins du milieu entrepreneurial.   

L’équipe du développement économique de la MRC de Memphrémagog table son offre de services  
sur cinq objectifs clés qui déterminent ses interventions et actions à prioriser. 

1  Augmentation de la balance commerciale

2  Valorisation du patrimoine foncier

3  Création et maintien d’emplois structurants

4  Favoriser les circuits courts et les ententes de proximité

5  Stimuler l’économie responsable

Développement économique Memphrémagog 
joue un rôle essentiel dans le renforcement des 
liens commerciaux de la région en proposant 
une gamme de solutions de financement,  
des services d’accompagnement, des projets 
collectifs et l’accès à un réseau de partenaires 
pour soutenir les entreprises locales dans  
leurs projets ambitieux. 
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CHAMPS D’ INTERVENTION  

Ayant à cœur la vitalité du territoire de Memphrémagog, les conseillers agissent sur trois sphères  
du développement économique. 

FINANCEMENT ET ACCOMPAGNEMENT

L’équipe de professionnels s’est approprié les nombreux programmes de financement sur le marché  
et a rendu accessible sa propre gamme de produits de financement, afin d’accompagner au mieux  
les entreprises de la région. 

 Gamme de prêts

 Subventions

 Équité et investissement

 Repreneuriat

 Productivité et innovation 

 Exportation et attraction de capitaux étrangers 

Pratiques d’affaires écoresponsables  

Développement économique Memphrémagog influence positivement les façons de faire des 
entreprises sur le territoire en misant sur l’optimisation et la valorisation des ressources, notamment. 

 Enjeux environnementaux, sociaux et économiques

 Réduction de l’empreinte carbone

 Économie circulaire

Attractivité et main-d’œuvre

La position géographique de la MRC de Memphrémagog lui confère le potentiel d’être un endroit 
de choix pour s’établir et travailler. Les actions du service prennent compte des quatre grands 
fondamentaux économiques : attraction et rétention de la main-d’œuvre, mobilité, logement et garderies. 

 Marque employeur

 Structuration RH

 Logement et garderies

 Nouvelles mobilités (NOMO) 
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RESSOURCES 

Développement économique Memphrémagog a accès à une foule de programmes de financement  
et, grâce à ses nombreux partenaires, l’équipe est en mesure d’offrir des services d’accompagnement  
incomparables sur le marché. 

Études d’achalandage et d’impact

Dans les derniers mois, le service de développement économique a participé financièrement  
à la réalisation d’études d’impact sur le territoire de Memphrémagog. Grâce à son entente  
de partenariat avec Propulso, les conseillers ont obtenu environ : 

Ces rapports offrent un meilleur portrait de la situation économique et du milieu entrepreneurial.  
Les résultats présentés sont un bon indicateur des actions à prioriser pour atteindre les objectifs clés. 

François Leduc, MBA

Directeur général 
Magog Technopole

EN TANT QUE PARTENAIRE CLÉ DU SERVICE DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE  
DE LA MRC DE MEMPHRÉMAGOG, MAGOG TECHNOPOLE REÇOIT L’ACCOMPAGNEMENT 
NÉCESSAIRE AU BÉNÉFICE DES ENTREPRENEURS DE LA RÉGION.  

« Magog technopole est heureuse et reconnaissante de profiter  
du soutien et de l’expertise de l’équipe du dévéloppement économique 
de Memphrémagog. Nous croyons fermement que notre incubateur et 
accélérateur entrepreneurial a su se créer une place de choix auprès des 
entrepreneurs québécois depuis les dernières années, entre autres, grâce 
à ce solide partenariat. Nous travaillons en synergie avec le milieu pour 
développer les startups de Memphrémagog. Notre partenariat est  
au cœur de cette synergie. L’appui financier et la mutualisation des 
ressources nous permettent d’accompagner et de soutenir plus de  
70 entreprises membres de notre écosystème TIC, tout en leur faisant 
profiter de notre richesse collective. » 
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DES CHIFFRES  
SIGNIFICATIFS
Au cours des six premiers mois de l’année  
2023, Développement économique 
Memphrémagog a répondu aux besoins de  
plus d’une centaine d’entreprises de la région. 

39
45

25

27

entreprises en suivi  
de financement

entreprises  
en accompagnement

entreprises en lien avec  
l’économie circulaire

entreprises ont été rencontrées  
en lien avec un sujet RH

20 4 53études de  
retombées  
économiques 

études  
de parts  
de marché 

rapports de visites de commerces, 
d’entreprises et de municipalités  
de la MRC de Memphrémagog 
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LE CORRIDOR D’ACCÉLÉRATION

Le Corridor d’accélération est un programme unique et innovant qui vise à stimuler le développement 
de liens économiques entre le territoire de la MRC de Memphrémagog et la Belgique. Il a été créé  
en étroite collaboration avec Entreprendre.wapi, un homologue de la Wallonie picarde. 

L’objectif du programme est de favoriser les échanges commerciaux entre les deux régions en 
offrant aux entreprises participantes des ressources financières et professionnelles afin de soutenir 
l’exploration de nouveaux marchés et de valider leur modèle d’affaires. Les avantages de ce programme 
sont les suivants :

 Transfert technologique

 Partage de bonnes pratiques

 Exportation et accroissement de marchés

 Attraction de capitaux étrangers et formation

LES PROJETS COLLECTIFS,  
UNE SOLUTION GAGNANT-GAGNANT!

FAIT SAILLANT 

7
MILLIONS
DE DOLLARS
aux entreprises 

de la région

Durant la période difficile de la pandémie de COVID-19, Développement 
économique Memphrémagog a apporté un soutien essentiel aux entreprises  
de la région grâce aux prêts d’urgence du gouvernement du Québec  
(PAUPME-AERAM-ACEST). Au total, le service a octroyé une somme  
de sept millions de dollars.

Grâce à ces fonds, de nombreux projets ont pu voir le jour au sein de la  
MRC de Memphrémagog. Ces projets ont joué un rôle déterminant dans  
le maintien de la vitalité économique du territoire. De plus, la rencontre  
de ces entrepreneurs a permis aux conseillers d’en savoir plus sur leurs  
besoins et de mieux cerner leurs réalités respectives.

Au cours de l’année 2023, plusieurs rencontres de suivi ont été réalisées,  
afin de préserver les liens économiques.
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MOMENTS CLÉS 

À la suite de voyages exploratoires et de démarchage en Belgique, le Corridor d’accélération est 
officiellement lancé au printemps 2023. Voici quelques moments clés du programme d’exportation  
au cours des derniers mois.  

Une entreprise belge représentée à Magog 

Grâce au Corridor d’accélération, l’incubateur d’entreprises Magog Technopole a accueilli  
un représentant de BizzDev, une organisation belge spécialisée dans les services informatiques.  
Son mandat consistait à concrétiser les démarches d’investigation du marché québécois. 

Un partenariat s’est d’ailleurs créé entre BizzDev et l’entreprise magogoise Maintenance Directe,  
afin de proposer une solution informatique complète. Les deux organisations seront en mesure  
d’offrir leurs services des deux côtés de l’Atlantique. 

Une mission commerciale de 4 jours 

Des conseillers du service, accompagnés d’acteurs municipaux et d’entrepreneurs, ont participé  
à une mission commerciale de quatre jours en mai dernier. L’objectif de cette mission était de saisir  
des occasions d’affaires pour le territoire de Memphrémagog et de récolter de précieuses informations 
sur l’économie circulaire, l’avenir énergétique durable, la planification du territoire et d’autres 
thématiques non négligeables du secteur d’activité.

Dans le cadre d’une conférence de presse à Tournai le 1er juin 2023, l’équipe a officialisé les termes 
de son entente de partenariat avec Entreprendre.wapi. Selon cette entente de deux ans, les deux 
organisations s’engagent à prodiguer aux entreprises recommandées des services d’accueil, 
d’accompagnement, de relayeur et d’accélération des processus d’affaires pour assurer la réussite  
du projet d’exportation. 

Un produit collaboratif selon les rouages belges

La MRC de Memphrémagog a déployé son projet-pilote du Corridor d’accélération à la fin de l’été 
2022. Onze brasseurs estriens ont eu la chance de s’envoler pour la Belgique afin d’y vivre un séjour 
de partage de pratiques et de transfert technologique en sciences brassicoles. L’objectif était de 
perfectionner leur savoir-faire, mais aussi d’en faire profiter la région. Le 21 juillet dernier, les brasseurs 
ont mis en marché « Saison des trottinettes », leur première bière collaborative conçue selon  
les rouages brassicoles belges.

Parmi les 7 microbrasseries participantes se trouvent Canton Brasse et La Memphré,  
2 microbrasseries de Memphrémagog. 
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Escouade Innovation

L’Escouade Innovation est une initiative de la MRC de Memphrémagog qui accompagne les entreprises 
du territoire dans leurs démarches technologiques ainsi que dans l’adoption de stratégies d’affaires 
innovantes, comme l’automatisation, la robotisation, la numérisation et la cybersécurité. Elle vise 
notamment les enjeux de productivité et met à la disposition des entrepreneurs des ressources expertes. 

Michel  
Tousignant 

Vice-président 
Maintenance  
Directe 

L’ENTREPRISE MAGOGOISE, MAINTENANCE DIRECTE, A ÉTÉ EN MESURE  
DE SIGNER UNE ENTENTE DE PARTENARIAT AVEC UNE ENTREPRISE BELGE,  
GRÂCE AU CORRIDOR D’ACCÉLÉRATION. 

« Le Corridor d’accélération, mis en place par la MRC de Memphrémagog, 
est magnifiquement géré par l’équipe. Elle nous a permis de rencontrer 
plusieurs sociétés belges, à l’automne dernier, dont la société BizzDev,  
avec laquelle nous avons rapidement développé des ententes de 
collaboration pour intégrer nos solutions logicielles et les propulser  
sur nos deux territoires.

La venue d’un employé de BizzDev pendant 3 mois à Magog, grâce au 
Corridor d’accélération, a confirmé la compatibilité de nos sociétés et 
la volonté commune à s’introduire sur nos marchés respectifs. Son nom 
l’indique bien : établir un corridor pour accélérer le maillage international 
dans un but de s’étendre sur d’autres territoires. » 
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6 JUIN 2023

« Économie : un corridor 
vers le Québec pour les 
entreprises de Wallonie 
picarde », Reportage de 
NoTélé (télévision locale  
de la Wallonie picarde)

19 JUIN 2023

« Magog et la Belgique 
s’associent pour promouvoir 
l’entrepreneuriat »,  
Pierrick Pichette, Ici Estrie

JUIN 2023

« BizzDev, des solutions 
adaptées aux besoins 
métiers »,  
Lettre Wallonie-Bruxelles  
au Québec

LES MÉDIAS 
EN PARLENT!
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MOMENTS CLÉS  

Mars 2023

La MRC de Memphrémagog signe une entente de 565 000 $ avec le ministère des Affaires municipales 
et de l’Habitation pour la mise en place de l’Escouade Innovation et du Corridor d’accélération. L’apport 
du Ministère s’élève à 471 000 $, et celui de la MRC totalise 94 200 $. 

Han-Logement

L’organisme qui développe des habitations adaptées aux personnes souffrant de handicaps physiques 
ou de déficience intellectuelle, Han-Logement, a connu une croissance importante dans les dernières 
années. Pour répondre à des enjeux de gestion liés à la maintenance, l’équipe s’est tournée vers 
l’Escouade Innovation pour trouver une solution d’automatisation.

Dans ce dossier, l’Escouade Innovation a créé un maillage entre un consultant indépendant spécialisé 
en gestion de maintenance assistée par ordinateur (GMAO) et Han-Logement. Cette collaboration  
a permis à l’organisme de bâtir une méthodologie de travail efficace et de procéder à la sélection  
d’un logiciel adapté aux besoins spécifiques de l’entreprise. 

Grâce à cet accompagnement, Han-Logement a été en mesure de centraliser toutes les informations 
associées aux équipements, aux pièces de rechange, aux fournisseurs, etc. dans un système, 
d’optimiser le temps du personnel d’entretien et de voir son projet financé grâce à une subvention  
de l’Espace régional d’accélération et de croissance de l’Estrie (ERACE). 

Ripplecove Hôtel & Spa 

Les dirigeants de l’auberge Ripplecove se sont réunis le 5 juillet 2023 pour partager leurs préoccupations, 
obstacles et besoins numériques, dans le but de planifier leur virage technologique. 

Grâce au budget alloué par l’Escouade Innovation, l’entreprise a bénéficié d’un remboursement  
de 50 % des coûts de cette séance de remue-méninges animée par un expert de Maverick Analytik. 

Mathieu  
Lajeunesse

Directeur des opérations 
Quinco & Cie

L’ÉQUIPE DE L’ESCOUADE INNOVATION A APPORTÉ LE SOUTIEN 
NÉCESSAIRE À MATHIEU LAJEUNESSE DE QUINCO & CIE,  
AFIN D’ACCROÎTRE CONSIDÉRABLEMENT L’EFFICACITÉ  
DES OPÉRATIONS MANUFACTURIÈRES. 

« Grâce à l’amélioration de nos procédés, nous sommes  
en mesure d’être compétitifs sur les plateformes de vente  
en ligne nord-américaines et de maintenir notre plan 
d’exportation de nos produits vers l’Europe. Notre projet 
n’aurait pas vu le jour sans l’appui déterminant de la MRC. »
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Un projet-pilote de responsables d’un service de garde éducatif  
dans la MRC de Memphrémagog

En juin 2023, la Ville de Magog a accueilli au sein de ses bureaux le projet-pilote du service de garde 
éducatif « Le petit voilier du Memphré ». Ce projet est le fruit d’une collaboration entre le CPE  
l’Enfant-Do, le bureau coordonnateur local de la garde éducative en milieu familial, et les efforts 
conjoints de Développement économique Memphrémagog et de la Ville de Magog.

Cette initiative peut accueillir jusqu’à 12 enfants et répond aux enjeux de main-d’œuvre tout en offrant 
les avantages du milieu familial dans un contexte totalement différent.

L’objectif de ce projet novateur est de favoriser une collaboration entre les responsables d’un service 
de garde éducatif, les municipalités, les entreprises et les organismes communautaires. En outre, il vise 
à pérenniser le projet-pilote lancé par le ministère de la Famille en 2022, qui propose une formule de 
garde novatrice et subventionnée, tout en encourageant la création de milieux de garde en dehors  
des résidences privées habitées. 

5 JUIN 2023

« Magog aménage  
une garderie dans ses 
propres bureaux »,  
Dany Jacques, Reflet du Lac

5 JUIN 2023

« Un service de garde  
voit le jour dans les  
bureaux de Magog »,  
Lilia Gaulin, La Tribune 

6 JUIN 2023

« Un nouveau service  
de garde a ouvert  
ses portes à Magog »,  
ICI Estrie

LES MÉDIAS 
EN PARLENT!

65 2
ont été créées dans la MRC et 
réparties dans 5 municipalités. 

DEPUIS 
OCTOBRE  

2021

PLACES 
SUBVENTIONNÉES

projets en milieu 
communautaires ont été 
approuvés dans la région.



B
IL

A
N

 D
’I

M
P

A
C

T
 E

T
 H

IS
T

O
IR

E
S

 À
 S

U
C

C
È

S

12

Recrutement à l’international 

Dans une volonté de stimuler les échanges économiques et de multiplier les opportunités dans la 
région, Développement économique Memphrémagog reconnaît la grande valeur ajoutée des ressources 
étrangères dans les projets locaux. L’équipe travaille d’ailleurs sur l’élaboration d’un plan d’action en 
lien avec l’accueil des personnes immigrantes afin de faciliter leur intégration dans leur milieu de travail, 
entre autres. 

DES STAGIAIRES INTERNATIONAUX

En octobre 2022, en partenariat avec le Cégep de Sherbrooke et Arjo Magog, notre conseillère aux 
entreprises, spécialisée en ressources humaines, s’est envolée à Troyes, en France, pour rencontrer  
des étudiants de cinq établissements scolaires de niveau collégial et universitaire. Sa mission était  
de présenter aux professionnels en devenir les entreprises de Memphrémagog offrant des stages  
ou des emplois.

Grâce à cette démarche, l’entreprise internationale Arjo Magog a accueilli une étudiante de l’Université 
de Technologie de Troyes (UTT) pour un stage de recherche et développement d’une durée de six mois, 
à l’hiver 2023. 

Cette initiative s’arrime à des objectifs de rayonnement à l’étranger, mais aussi répond à des enjeux liés 
à la pénurie de main-d’œuvre. 

DES TRAVAILLEURS DES QUATRE COINS DU MONDE

En partenariat avec Préférence Estrie, le service de développement économique a octroyé une aide 
financière à 13 travailleurs étrangers pour faciliter leur installation dans notre région au début de l’année 
2023. Dans le cadre de cette entente, le service a pris en charge le remboursement de certains frais 
engagés afin de soutenir l’organisation dans ses services d’accueil des nouveaux arrivants.

Sandrine Ayotte,  
CRHA

Directrice des  
ressources humaines 
Arjo

LA FILIÈRE INTERNATIONALE, ARJO, A RÉUSSI À RECRUTER DES STAGIAIRES 
INTERNATIONAUX GRÂCE AUX ACTIVITÉS DE MAILLAGE DE DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE MEMPHRÉMAGOG.

« Notre participation à la mission de recrutement de stagiaires 
internationaux avec l’équipe de Développement économique 
Memphrémagog a été une opportunité idéale pour identifier de futurs 
talents et faire rayonner les activités d’Arjo au-delà des frontières.  
Les stagiaires accueillis dans notre organisation contribuent à développer 
une culture apprenante au sein de nos équipes tout en stimulant 
l’innovation. Leur impact sur nos activités est indéniable et démontre  
que chaque initiative, quelle que soit son envergure, peut engendrer  
des retombées concrètes et positives pour la région. »
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Voyage d’affaires en Allemagne

En avril dernier, Laurence Bourduas, conseillère aux entreprises, et Stephen Cabana, directeur du service 
de développement économique, ont pris part à une conférence de trois jours en direct de l’Allemagne, 
à Ratisbonne plus précisément. Cet événement portant sur le développement économique, la mobilité 
et l’énergie renouvelable avait pour visée d’encourager les échanges d’expertises internationales en lien 
avec les objectifs du développement durable et de promouvoir les synergies entre les régions.

La conférence a rassemblé une vingtaine de participants issus de dix pays du Réseau International des 
Villes Michelin. Elle a d’ailleurs permis d’amener sur la table de nouvelles initiatives concrètes en matière 
d’affaires écoresponsables et d’économie circulaire pour le territoire de Memphrémagog.

ÉCONOMIE RESPONSABLE 
Chaque entreprise souhaitant recevoir du financement de la part de la MRC de Memphrémagog 
est à même de recevoir les services d’accompagnement de notre conseillère spécialisée en 
affaires écoresponsables et économie circulaire. De cette démarche, il est possible d’obtenir un 
diagnostic des impacts d’un projet quelconque ou encore des pistes d’amélioration.

C’est avec fierté que le service de développement économique de la MRC de Memphrémagog a reçu  
le prix « Partenaire engagé dans la formation étudiante » lors de la soirée de reconnaissance du  
27 juin dernier, organisée par le Programme d’intervention dans la communauté (PIC) de l’Université  
de Sherbrooke. Au cours des trois dernières années, l’équipe du développement économique a 
contribué, par son rôle de partenaire, à la formation de 6 équipes étudiantes dans le cadre du cours  
« Moi, gestionnaire socialement responsable ». C’est l’équivalent d’une trentaine d’élèves ayant reçu  
de précieux conseils.

Le Programme d’intervention dans la communauté ouvre la voie de façon significative dans le 
développement des collectivités et souhaite former des gestionnaires socialement responsables.  
Les équipes étudiantes de ce cours de tronc commun de premier cycle travaillent en étroite 
collaboration avec les organisations du milieu municipal, notamment, afin de les aider à adopter 
le virage de la gestion responsable. Ce partenariat avec l’École de gestion résonne avec la mission 
première de Développement économique Memphrémagog, qui est de valoriser le développement  
local et durable de son territoire.

UNE ÉQUIPE ENGAGÉE  
DANS LA RELÈVE DE DEMAIN!  

L’UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE RÉCOMPENSE  

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE MEMPHRÉMAGOG
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LIEU DE RENCONTRES ET D’APPRENTISSAGES 
LES FACTEURS DE RÉUSSITE EN ENTREPRISE

Le 9 février 2023, le service de développement économique, en collaboration de Magog Technopole,  
a eu l’honneur de recevoir l’ex-dragon Serge Beauchemin au Théâtre de Magog, dans le cadre de  
la conférence « Les facteurs de réussite en entreprise ». 

Cette conférence visait à mettre en lumière les facteurs de réussite pour mener à bien la croissance 
des organisations, l’ABC d’une ronde de financement et des expériences marquantes, tant positives  
que négatives, vécues en tant qu’entrepreneur. Avec ses 103 personnes présentes, on peut dire  
que l’événement a été un franc succès auprès de la communauté entrepreneuriale du territoire!

LES MARCHÉS PUBLICS

Le 18 avril dernier, Développement économique Memphrémagog a organisé une activité de maillage 
pour les dirigeants des marchés publics du territoire. Le but : bonifier l’offre et l’expérience client pour  
la saison estivale en partageant des connaissances, des idées ainsi que des expériences. 

LES FILIALES INTERNATIONALES

Le 4 mai dernier, en collaboration avec Investissement Québec International, notre équipe a organisé 
une soirée de réseautage dédiée à la vingtaine de filiales internationales implantées sur notre territoire. 
Lors de cet événement, notre équipe a eu l’occasion de présenter nos services et de mettre la table 
pour adresser les fondamentaux économiques qui touchent de près les entreprises du territoire. 
L’objectif était d’ouvrir la discussion sur les enjeux suivants : productivité et automatisation, attraction 
et rétention de la main-d’œuvre, mobilité des employés, logement, garderie.

La soirée a été l’occasion de multiples échanges pertinents. Des cadres provenant de plus  
de 90 % des filiales du territoire ont pris part à la soirée. 

Geneviève Sauvé 

Membre fondateur  
et cogestionnaire 
Marché couvert de Potton

L’OSBL MARCHÉ COUVERT DE POTTON A REÇU LES SERVICES D’ACCOMPAGNEMENT  
DE L’ÉQUIPE DU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE POUR LE DÉMARRAGE  
DE SES ACTIVITÉS ET SA DEMANDE DE FINANCEMENT. 

« Vickie a été une personne-ressource et une accompagnatrice hors pair. 
Elle nous a soutenus et guidés dans toutes les étapes d’élaboration du projet. 
Son enthousiasme pour son travail ainsi que son professionnalisme ont été 
l’un des plus grands facteurs de réussite dans notre projet. Ma partenaire 
d’affaires et moi n’aurions pas été en mesure de réaliser toutes les étapes 
de ce processus nouveau et complexe sans les ressources qu’elle a mises 
à notre disposition pour créer de solides maillages.
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Avec ce premier bilan d’impact, l’équipe de Développement économique Memphrémagog 
aspire à mieux faire connaître son rôle auprès des entrepreneurs de la région et à les 
inviter à solliciter ses services d’accompagnement, afin de servir au mieux les intérêts 
économiques du territoire. 

Ce bilan est non seulement une activité rétrospective, mais aussi une occasion  
de prendre connaissance des projets qui sont en phase avec les priorités du service  
de développement économique.  

Pour toute question, prenez contact  
avec l’équipe dès maintenant! 

5@7 DE LA RENTRÉE

Le 21 septembre dernier, les conseillers du développement économique ont organisé un événement 
de la rentrée au Mont-Orford en compagnie de Magog Technopole. Près de 60 entrepreneurs étaient 
au rendez-vous pour réseauter, assister au dévoilement des activités entrepreneuriales à venir et au 
lancement du programme de financement « Ascension ». 

Avec l’appui de partenaires comme EVOL, CAE Memphrémagog, Services Québec, cet événement  
est un bon prétexte pour rappeler aux entrepreneurs les offres de services et programmes et de tenir  
à jour le réseau d’entrepreneurs de la région. 

MOT DE LA FIN 



455, rue MacDonald, bureau 200, Magog (Québec)  J1X 1M2
Téléphone : 819 843-9292  |  Télécopieur : 819 843-7295

Courriel : info@mrcmemphremagog.com  |  mrcmemphremagog.com


