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Mot d’introduction

| MOT D’INTRODUCTION

La MRC de Memphrémagog est fiere de présenter son Plan

d’action culturel 2021-2025, qui découle de sa politique culturelle
adoptée a I'automne 2021 par le précédent comité culturel.
Celui-ci a laissé le soin aux nouveaux administrateurs, issus des
derniéres élections, de se I'approprier et de porter une série
d’initiatives qui se déclinent en trois grandes orientations :
soutenir le développement local et régional par la culture, valoriser
son histoire, ses paysages, son patrimoine et participer a leur
préservation, mettre en valeur le dynamisme culturel de la région
et reconnaitre I'apport de ses acteurs.

Dans une volonté que le territoire de la MRC soit des plus
dynamiques, la présidente du comité culturel, Nathalie Lemaire,
inscrit ce plan d’action dans une démarche mobilisatrice :

«La culture permet aux citoyens de tisser des liens entre eux, de
rester prés de leurs racines, de mettre de la couleur et de la vie
dans leur quotidien et de faconner une communauté humaine et
dynamique. Il est donc primordial que les instances soutiennent
la culture et ses différents acteurs.

Ce plan d’action issu de la politique culturelle 2021-2025 de la
MRC de Memphrémagog ancre ses différentes orientations dans
la réalité quotidienne afin de faire rayonner la culture dans la MRC
dans sa plus vaste définition.

La grande richesse culturelle de la MRC de Memphrémagog

sera concrétement mise en valeur grace a ce plan d’action,
notamment grace a la mise sur pied d’un calendrier culturel
interactif permettant aux acteurs culturels de faire connaitre leurs
événements aux citoyens, mais aussi par plusieurs actions visant

la mise en valeur de notre patrimoine bati, historique et paysager
ainsi que le soutien a nos artistes locaux et régionaux.
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Je suis convaincue que ce plan d’action sera au service des

citoyens et des acteurs culturels de la MRC et que la grande
variété d’activités culturelles soutenues par ce plan d’action
saura vous plaire.»

Bonne lecture!

Présentation de Nathalie Lemaire,
présidente du comité culturel

Nathalie Lemaire est mairesse d’Eastman depuis aolt 2021 et
présidente du comité culturel depuis 2022. Passionnée de culture
sous toutes ses formes, elle s'implique depuis 2013 au sein du comité
Arts et culture d’Eastman a titre de membre, et de présidente depuis
2017. Cette derniéere est également bénévole a la bibliothéque
Danielle-Simard depuis son ouverture, en 1991.

Nathalie Lemaire
Présidente du comité culturel
et mairesse d’Eastman
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Orientation 1

ORIENTATION 1
Soutenir le développement
local et régional par la culture

OBJECTIF TYPE D’ACTION ACTIONS
1.1 Apporter un soutien financier Soutien financier 1.1.1 Poursuivre les efforts visant a soutenir les projets
aux initiatives culturelles, culturels initiés par les municipalités et les organismes
aux artistes et aux organismes culturels par I'entremise du Programme de soutien
a vocation culturelle dont les financier aux initiatives culturelles de la MRC
projets s’inscrivent en cohérence
avec |'énoncé de vision de la MRC Soutien financier 1.1.2  Maintenir la participation financiére de la MRC
a I'Entente de partenariat avec le Conseil de la
culture des arts et des lettres (CALQ) permettant
d’apporter un soutien direct aux artistes et aux
organismes culturels
1.2 Contribuer au développement Education 1.2.1 Offrir des formations destinées aux acteurs
de l'expertise locale en matiére municipaux sur des sujets relatifs a la culture
de culture et de patrimoine (ex. : patrimoine matériel et immatériel, appropriation
numérique, soutien offert par la MRC au niveau
culturel, etc.)
1.3 Encourager les relations de nature Soutien financier 1.3.1 Maintenir la participation financiére de la MRC a la
interdisciplinaire, intersectorielle Corporation du Chemin des Cantons, ainsi que son
ou interrégionale implication au sein du CA
1.4  Favoriser le réseautage, Soutien financier 1.41 Favoriser la mise en ceuvre d’activités intermunicipales
la mutualisation des services, Soutien technique
le partage d’information, doutils
et de connaissances en matiére Réseautage 1.4.2  Organiser des rencontres avec les responsables des
de culture et de patrimoine dossiers culturels des municipalités pour favoriser
la mise en commun
Mutualisation 1.4.3  Adhérer a une entente Inter-MRC de partage
des services de ressources spécialisées en patrimoine bati
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ORIENTATION 2
O 2 Valoriser son histoire, ses paysages,
son patrimoine et participer a leur préservation

OBJECTIF TYPE D’ACTION ACTIONS
2.1 Mettre en valeur I'histoire Sensibilisation 2.1 Poursuivre la conception et la mise en ligne
de la région en favorisant la de capsules portant sur I'histoire de la région

connaissance et la découverte
des faits historiques propres
a son territoire

2.2 lIdentifier et mettre en valeur Sensibilisation 2.2.1  Concevoir et mettre en ligne de courtes vidéos
des éléments distinctifs relatifs permettant la découverte des éléments distinctifs de
au patrimoine culturel de la MRC I'identité culturelle de chacune des 17 municipalités
de la MRC
2.3  Favoriser la découverte Sensibilisation 2.3.1  Soutenir la démarche relative a I'¢tude sur
des paysages de la région I'observation des paysages dans la MRC (UDM)
Sensibilisation 2.3.2  Offrir aux élus de la MRC une tournée du territoire

pour en favoriser la découverte en passant par
ses paysages

Sensibilisation 2.3.3 Appuyer les projets et les activités qui permettent de
mettre en valeur les paysages d’intéréts/identitaires
de la MRC aupreés de la population et des gens

de I'extérieur

2.4 Participer a I'identification Protection 2.4.1  Constituer un inventaire du patrimoine bati
du patrimoine bati et contribuer du patrimoine avant 1940 et en assurer la mise a jour
a sa préservation
Protection 2.4.2 Poursuivre les efforts visant a favoriser I'accés
du patrimoine pour les municipalités a des services spécialisés

en patrimoine béti (ex. : entente avec le SARP)




6 MRC de Memphrémagog | Plan d’action culturel 2021-2025 Orientation 3

ORIENTATION 3
Mettre en valeur le dynamisme culturel
de la région et reconnaitre I'apport de ses acteurs

OBJECTIF TYPE D'’ACTION  ACTIONS
3.1 Mettre en valeur I'implication Reconnaissance 3.1.1 Mettre en ceuvre une campagne de communication
des acteurs engagés dans le visant a reconnafitre et a promouvoir I'implication
développement de la région par la des acteurs culturels engagés dans le développement
culture et reconnaitre leur apport de leur communauté d’hier a aujourd’hui
Reconnaissance 3.1.2  Reconnaitre I'engagement bénévole en culture

lors d’un événement organisé par la MRC

3.2 Favoriser la connaissance et Promotion 3.2.1  Intensifier la promotion et la diffusion
la découverte des événements Diffusion des événements et des projets culturels
et des projets culturels s’adressant
a la population de la MRC Reconnaissance 3.2.2 Récompenser et promouvoir les projets culturels
Promotion qui se sont démarqués lors d’un événement organisé
par la MRC
Diffusion 3.2.3  Offrir un calendrier culturel fonctionnel et simple

d’utilisation, et en assurer la promotion
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