
YKK Canada inc. fournit une gamme de produits d’attache, dont des fermetures à glissière,
des rubans autoagrippants, des sangles et des articles de mercerie en métal et attaches en
plastique. Située à ville Saint-Laurent, l’entreprise compte 130 travailleurs à son emploi.

Selon les dernières statistiques de la CNESST datant de 2020, 12 % des accidents en
moyenne dans le secteur manufacturier sont attribuables à une tenue des lieux déficiente. 
 
Chez YKK, on se fait un devoir d’offrir aux travailleurs un environnement de travail sain et
sécuritaire. Mise en place de 5S, inspections mensuelles, gestion de la ventilation pour
assurer une meilleure qualité de l’air sont autant d’initiatives qui témoignent du souci de
l’entreprise envers la santé et de la sécurité de ses travailleurs.

Un autre exemple en ce sens consiste dans l’investissement majeur d’environ un demi-
million de dollars consacré au changement d’éclairage. Quelque 1 322 luminaires à DEL ont
été installés dans l’usine y compris dans les bureaux. Souvent oublié, l'éclairage a aussi un
impact sur la santé et le bien-être des travailleurs. Un meilleur éclairage améliore la visibilité
et la perception des risques. 

Les travailleurs apprécient le changement. Certains ont même mentionné se sentir moins
fatigués après leur journée de travail. 

YKK, secteur Textile et bonneterie

Pour y voir plus clair !
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En adoptant un éclairage au DEL, l’entreprise réduit
également ses coûts de climatisation et son empreinte
écologique comme elle le fait déjà en se souciant de sa
consommation d’eau et d’énergie, en gérant ses eaux
usées et en réduisant des déchets et des matériaux
dérivés du pétrole.
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