
Gestion de  
la prévention

La santé et la sécurité du travail (SST) occupent une 
position centrale chez EPP Métal, qui se distingue par 
son approche proactive et met l’accent sur la prévention 
plutôt que sur la réaction aux risques. Cet engagement 
formel envers la création d’un environnement de travail 
sain et sécuritaire se traduit par la mise en place de 
mesures concrètes. 

Le comité santé et sécurité (CSS) est étroitement impliqué 
dans toutes les démarches d’amélioration de la SST. 
Cette collaboration contribue à enrichir les décisions de 
l’entreprise en matière de prévention.

Chaque initiative d’amélioration suit 
un processus méthodique. Celui-ci 
débute par l’observation des faits 
et l’identification des enjeux liés à 
une situation donnée. Une analyse 
approfondie permet ensuite de 
déterminer comment répondre aux 
enjeux actuels tout en respectant les 
objectifs de l’entreprise. La participation 
active des travailleurs est sollicitée 
pour connaître leur avis et bénéficier 
de leur expertise. Dans certains cas, 
l’entreprise recourt aux conseils de 
leurs fournisseurs.

À titre d’exemples concrets, voici quelques initiatives 
d’amélioration spécifiquement liées aux activités de 
soudage. 

Mieux voir pour bien souder
La qualité de l’éclairage, bien que parfois négligée, joue un 
rôle essentiel pour la sécurité des travailleurs. L’examen 

de l’éclairage chez EPP Métal fait partie d’une série 
d’améliorations entreprises pour optimiser les conditions 
de travail. Avec ces changements, les soudeurs bénéficient 
d’une meilleure visibilité lors de leurs activités de soudage. 
Cela contribue à leur sécurité et à la qualité de leur travail. 
À l’instar des soudeurs, tous les membres du personnel 
profitent des modifications apportées à l’éclairage. 

Un peu moins d’effort pour plus  
de confort
Le soudage s’effectue souvent à répétition dans des 
positions contraignantes et inconfortables qui exposent 
les travailleurs à un risque accru de développer des lésions 
musculosquelettiques. Chez EPP Métal, où la variabilité 
des dimensions des pièces à souder ajoute une complexité 
supplémentaire, des mesures ont été prises pour atténuer 

ce risque. Ainsi, l’entreprise a investi 
dans des tables élévatrices à ciseaux 
permettant aux soudeurs d’ajuster leur 
poste de travail à la hauteur idéale. 
De plus, des tapis antifatigues ont été 
installés à proximité de ces tables, ce 
qui contribue à diminuer la sensation 
de fatigue associée au travail en station 
debout. Ces initiatives visent à réduire la 
fatigue associée aux travaux de soudage 
dans des positions inconfortables. 

Malgré un système de ventilation et de 
captation à la source, l’entreprise fournit 
à ses soudeurs des casques de soudure 

dotés d’une protection respiratoire. Légers et facilement 
ajustables, ces casques fournissent une protection des 
voies respiratoires, de la tête, du visage, des yeux et de 
l’ouïe. De plus, leur large visière offre une bonne visibilité 
périphérique et vers le bas. 

Les soudeurs ont exprimé une réelle appréciation pour 
ces améliorations qui soulignent l’importance que la 
direction accorde à leur santé et à leur sécurité. 

Secteur Métal

EPP Métal inc.
Spécialisée dans la fabrication de produits métalliques, EPP Métal de Plessisville  
compte 34 travailleurs.

 Des conditions de travail optimisées  
 pour les soudeurs 
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L’entreprise a mis en œuvre une série  
de mesures visant à améliorer l’environnement 
de travail de ses soudeurs.
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À la suite de la mise en place d’améliorations préventives, 
l’entreprise engage un processus de rétroaction avec les 
travailleurs pour évaluer les résultats et valider l’efficacité 
des changements par rapport aux besoins initialement 
identifiés. 

Secteur Métal

EPP Métal inc.
Spécialisée dans la fabrication de produits métalliques, EPP Métal de Plessisville  
compte 34 travailleurs.

En complément
   

multiprevention.org

Fiches et guides  |  Voir Publications et outils
•	 Réduire les fumées et les projections durant le soudage à l’arc
•	 Choisir un système de captation haut volume/basse pression
•	 Prévention pour le soudage et le coupage
•	 Capter les fumées à l’aide d’un système bas volume/haute pression

Formations  |  Voir Formations et activités
•	 À distance — La sécurité en soudage et en coupage
•	 En entreprise — La sécurité en soudage et en coupage

Webconférence en rediffusion  |  Voir Répertoire
•	 Quand les vêtements de soudage deviennent des équipements de protection

Cette démarche démontre l’engagement d’EPP Métal 
envers la santé et la sécurité de ses travailleurs. 
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https://multiprevention.org/wp-content/uploads/2023/11/FicheTech_ReduireFumeeSoudage_Nov2023.pdf
https://multiprevention.org/wp-content/uploads/2015/11/multiprevention-fiche-systeme-captation.pdf
https://multiprevention.org/wp-content/uploads/2018/11/guide-multiprevention-soudage-coupage.pdf
https://multiprevention.org/wp-content/uploads/2017/02/multiprevention-fiche-technique-systeme-bas-volume-haute-pression-1.pdf
https://multiprevention.org/activites-de-formation/resultats-de-recherche/?evo_r=La+s%C3%A9curit%C3%A9+en+soudage+et+en+coupage
https://multiprevention.org/produit/https-multiprevention-org-activites-de-formation-formations-la-securite-en-se-et-en-coupage%e2%80%a8/
https://multiprevention.org/produit/soudage-quand-les-vetements-deviennent-des-equipements-de-protection/



